关于开展2025年度教师教育教学能力提升培训的通知
各学院：
为贯彻落实党中央、国务院《深化新时代教育评价改革总体方案》和教育部《关于加强新时代高校教师队伍建设改革的指导意见》文件要求，持续加强学校师资队伍建设，提升我校教师教育教学能力，建设具有我校特色的教学文化，培养具备良好的专业素养和创新精神的教师队伍，根据学校2025年教师能力发展工作安排，拟分层分类的开展教师教育教学能力提升的培训工作。现将相关事项通知如下：
一、培训安排
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]1.人工智能高校教育应用专题培训（线下培训）：每个学院推荐5名有教学改革热情并乐于利用数智技术开展教学改革的教师，开展为期1天半的集中培训；
2.ISW教学技能工作坊培训（线下培训）：每个学院推荐1名有教学改革热情并乐于参加教学竞赛的骨干教师，开展为期3天的工作坊培训；
3.除参加上述培训的其他教师，开展教师教育教学能力提升线上培训，每位教师完成数智技术教育应用为主的15学时（必选6学时、自选9学时）线上课程学习（线上培训）；
4.具体培训安排见下表。
                 2025年度教师培训工作安排表
	时间
	项目名称
	培训对象
	培训地点
	备注

	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]6月20—22日
	第二期ISW教学技能工作坊
	骨干教师15人
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]滨湖校区特教楼五楼微格教室
	参加培训合格，获得ISW国际咨询委员会的认证证书。

	6月21日全天、22日上午
	[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]人工智能高校教育应用专题培训
	乐于利用数智技术开展教学改革的教师
	滨湖校区特教楼南配楼201
	颁发结业证书

	6月25日—7月10日
	教师教育教学能力提升线上培训
	全体教师
	线上学习
	


二、注意事项
[bookmark: OLE_LINK11]1.参加人工智能高校教育应用专题培训的教师，要求1天半全勤，如有特殊情况，需履行请假手续。
2.参加ISW教学技能工作坊的教师，要求3天全勤，且在学习过程中不允许中途退出，不接受旁听。
三、培训要求
1.请各学院通知学院所有教师参加线上培训，并统计填写参加线下培训教师信息（线下培训信息统计表见附件1），于6月13日前通过OA系统发给教学评价与督导处李朝晖老师。
[bookmark: OLE_LINK10]2.线下参训教师6月14日前加入相应的QQ群。人工智能高校教育应用专题培训QQ群号: 1015958713, ISW教学技能工作坊QQ群号：929860025，相关培训前准备材料及相关要求、具体课程安排等在QQ群发布。 
[bookmark: _GoBack]3.参加线上培训教师可以从6月25日开始登录淮北师范大学教师能力发展中心网站(https://pjc.chnu.edu.cn/jxnlfz)点击导航栏“在线课程”登录并开展学习，2025年教师教育教学能力提升线上培训操作指南见附件2。
四、联系人
联系人：李朝晖老师，电话：0561-3802102，13966156756

附件1：线下培训信息统计表
附件2：2025年教师教育教学能力提升线上培训操作指南



教学评价与督导处（教师能力发展中心）
[bookmark: _Hlk152317506]                                   2025年6月5日                    
